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Magyarorszag

1. Bevezetés
1.1. A magyarorszagi régészet intézményi keretei és torvényi hattere

Magyarorszdgon &satéasi joggal rendelkezé intézmények a 19 megyei muzeum, a
Budapesti Torténeti Muzeum, a Magyar Nemzeti Muzeum, a Magyar Tudomanyos Akadémia
Régészeti Intézete, a régészetet oktatatdé harom egyetem és a Kulturalis Orokségvédelmi
Szakszolgalat (KOSZ). A megyei mizeumokat az egyes megyei dnkormanyzatok miikodtetik,
gytjtoteruletik a megyéével egyezik meg. A megyei muzeumok szerepét a régészetben
(amelyet az 1997. evi CXL torvény hatarozott meg), jelentésen modositotta a Kulturalis
Orokségvédelmi Szakszolgalat (KOSZ) létrehozasa 2007-ben. A KOSZ orszagos hatdkorii
intézmény, kozvetlenll az oktatasi és kulturalis miniszter ala tartozik. A nagyberuhazasokat
megel6z6 feltrdsokat végzi, amelyek korabban szintén a mizeumok feladatkdréhez tartoztak.
(A nagyberuhdzas fogalméanak meghatarozasa a beruhdzds osszkoltségétsl fugg, amelyet
maga a beruhazo allapit meg.)

A Kulturalis Orokségvédelmi Hivatal orszagos feluigyeleti jogkorrel rendelkezik a
régészeti lelohelyek felett. Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium irényitja, és szakmailag
feltigyeli a Hivatalt és a kdzgyijteményeket. A régeszeti lelohelyek védelmét a 2001. évi
LXIV, a kulturdlis 6rokség védelmérsl sz4lo torvény és a 18/2001. (X. 18), a régészeti
lelohelyek feltardsanak részletes szabdlyairdl sz6ld rendelet, illetve tovabbi kiegészito
rendeletek (4/2003, 18/2000, 191/2001, 17/2001, 17/2002) szabalyozzak.

1.2. A régészek statusza az intézményrendszerben

Szakiranyu egyetemi (gyakorlatilag minimum MA végzettségii) régészek vezethetnek
asatast ezen intézmények nevében mint kdzalkalmazottak. Az intézmények altalaban egy-egy
projektre hatarozott ideji kozalkalmazotti vagy megbizasos szerzédéssel, rovid tavra is
felvesznek régészeket; a kett6 koziil az utdébbi a munkavallal6 szaméara kedvezétlenebb forma.
Az intézmények vallalkozdkat is megbizhatnak a munkaval, akik lehetnek maguk is régészek,
illetve alkalmazhatnak is az altaluk vallalt feltarést elvégz6 régészeket.

Ilyen médon Magyarorszagon egy régész vagy allami intézmény alkalmazottja, vagy
rovid tavla szerzédésekkel dolgozik az orszag kilonbdzé intézményeinek mint az intézmeény

altal kozvetlenil megbizott régész vagy a megbizott vallalkoz6 alkalmazottja.



A nagyberuhdzdk mint a beruhdzast megelézo, eldirt régészeti kutatds megrendel6i
foglalkoztatnak régész szakértoket, ezek a gyakorlatban vagy valamely mas intézmény
alkalmazottai, vagy vallalkozok. Ezen megbizott régész szakértok szdma nem tul nagy (nem
éri el a 10 fot).

1.3. Korabban végzett, hasonl6 felmérés

2000-ben az akkor Iétez6 Nemzeti Kulturalis Orokség Minisztériumanak Miiemléki
foosztalya készitett a magyar régészet helyzetét feltérképezo6 tanulméanyt, ez 2004-ben kerilt
publikalasra." A munka célja egyrészt a régész szakma érdekérvényesito képességeinek
erésitése volt, masrészt a régeszet feladatait, allapotat és problémait rogzité adatsor keészitése
a tarsadalom, az 4gazat és az intézmények szintjén, a késziil6 Nemzeti Fejlesztési Terv
szamara, amely segitséget nyujthat a feltart problémak kikliszobdléséhez. A munka soran
alkalmazott kérdoiv eljutott a régészeti feladatokat ellatd, illetve azokat feliigyeld
intézményekhez.

A felmérés nem kifejezetten a régészek helyzetének elemzését célozta meg, hanem az
intézmények tevékenységét, de a régészek szama, intézmények szerinti megoszlasa és korszak
szerinti specializacidja is megjelent a régészeti munka személyi feltételeit targyald fejezetben.
Az eredmények alapjan a régészek szamanak csekély (10% alatti) emelkedése a targyalt
évtizedben nem &llt ardnyban a feladatok ndvekedésével. Kdildndsen kedvezétlennek
bizonyult a régészek terileti eloszlasa: kb. ugyanannyi volt a févarosban mikodé régészek
széma, mint a feladatok nagyobb részét ell4té megyei mizeumokban.? Problematikusabb volt
a régészek szemelyes teljesitményének feltérképezése, mivel kevés a mérheté elem, mint az
Onalldan vezetett dsatasok szama, a konzulensi felkérések, az ismeretterjeszt6 tevékenység és
a magyar és idegen nyelvii publikicidk szama. Bar a 2000-es felmérés bizonyos mértékben
eltéro kérdéseket vetett fel, mit a jelenlegi, eredményei jol hasznalhatbak 6sszehasonlitd

adatsorként.

! Jankovich B. Dénes, Nagy Mihaly, Felmérés a régészet helyzetérsl, 1989-1999 (Budapest: A Nemzeti
Kulturalis Orokség Minisztériumanak Miiemléki féosztalya, 2004).
2 Jankovich-Nagy 2004, 53.



2. Atanulmany célja és modszerei
2.1 A tanulmény célja

Magyarorszdg nem tartozik a Discovering the Archaeologists of Europe cimi, a
régészet terén a reésztvevé EU tagorszdgok foglalkozasi és mobilitdsi viszonyait vizsgalo
programban a kezdetektdl részt vevo tagorszagok kozé. A 2006 és 2008 kozt zajlo
felméréshez a zar6 évben csatlakozott, a 2008. januar 24-25-én Leuvenben lezajlott
partnertalalkozon kapott meghivast a Magyar Régész Szdvetség mint képvisel6 szervezet.

A Discovering the Archaeologists of Europe program célja annak felmérése, hogy
az egyes tagallamokban a régészetnek mint szakmanak milyen kévetelményeknek kell
megfelelnie, és ehhez milyen kapacitassal rendelkezik, illetve maguk a régészek milyen
képzettséggel és készségekkel birnak, és ez mennyiben felel meg a feladatok Aaltal
meghatarozott igényeknek. A kutatas végsé soron azon tényezék meghatérozasat célozza
meg, amelyek a régészek hivatasgyakorldsdnak és a munkaeré nemzetek kozti
mobilitasdnak akadalyat képezik, valamint a problémak megoldasat szolgalo javaslatok
felvetését.

Az elemzés els6 Iépése informaciogyiijtés a régészekrol és a régészek
foglalkoztatottsagarodl, ezt koveti az igényelt és a valésagban rendelkezésre allo szakmai €és
képzettségbeli kapacitas dsszehasonlitasa. Mivel Magyarorszag a felmérés utolsé fazisaban
kapcsolodott be, és nem volt mdd szisztematikus informaciégyiijtésre (lasd 2.2 pont), a
tanulméany féként a magyarorszagi régeszek helyzetére koncentrdl. A munkaltatok részérél
tamasztott igényekkel és ezeknek a régészek képességeihez és a régészképzéshez vald
viszonyaval kapcsolatban csak probléméak felvetésére szoritkozik. Mindezek részletes
felmérése, elemzése és dsszefoglalasa tovabbi, hosszabb id6t igényls feladat, akar 6nalléan,
akar egy a késdbbiekben megismétlods, hasonld palyazat keretében, amelyben Magyarorszag
mar a palyazé partnerek kozott szerepelne. Azonban mivel a Magyar Régész SzOvetség mar
most bekapcsolddott a programba, az elemzés soran ismételten felvett adatallomanyt lehet
majd figyelembe venni. Igy nemcsak bizonyos jelenségek, de azok folyamata, véltozasai is
vizsgélhatdva valhatnak, és késébb sor kerlilhet a régészek életpalya-tervezésével, valamint a
képzés és a munkaerépiac viszonydval kapcsolatos problémék megoldéasat célzé javaslatok
felvetésére is, a program soran megfogalmazasra ker(ilg, kdzos eurdpai tapasztalatok alapjan.
Amellett, hogy a Discovering the Archaeologists of Europe program keretében tizenkét

tanulmany készil a partner tagallamok, koztik Magyarorszdg régészeinek



foglalkoztatottsagardl, az eredmények egy a projektet attekinté, az eredményeket

nemzetkozi szinten értelmezé munkéaban keriilnek 8sszefoglalasra.®

2.2. Az elemzés soran felhasznélt adatok jellege és forrasai

Mivel Magyarorszag a tobbi résztvevénél joval késébb, a jelentés elkészitésének
megszabott hatarideje elétt alig két honappal kapcsolddott be a programba, ezért mar
nem volt lehetéségiink olyan szisztematikus felmérést végezni, amely a DISCO project
sordn megfogalmazott egyseges szempontrendszerre épllne, és amely a régész szakma
lehetéleg minél nagyobb szamu képviseléjét érné el. A tobbi résztvevével szemben tehat
nem Alltak rendelkezésiinkre kifejezetten erre a célra felvett adatsorok. Meglévd
adatallomanyokat hasznaltuk fel, amelyek a szakmanak egy-egy, bizonyos szempontok szerint
meghatarozott részét érintik (pl. mizeumi alkalmazottak, a Magyar Régész Szdvetség tagsaga,
sth.), és csak részben fedik azokat a teriileteket, amelyekre a DISCO felmérés soran
megvalaszolandd kerdések iranyulnak. A kilonbdzé forrasokbol szerzett adatok és azok
kombinacidi alapjan felvazolt kép a magyarorszagi régészet helyzetérél semmiképpen
nem tekintheté teljesnek, de reprezentativnak igen; az eredmeények valdsziniileg a
valdsagban létezé tendencidkat tukrozik.

Az adatalloméanyok egy része kizar6lag szdmadatokat tartalmaz. Ezek a régészek
foglalkoztatottsaganak forméjara vonatkoz6 informéciok forrasai. A nemek, korcsoportok és
nemzetiségek szerinti megoszlast, valamint a régészek tudomanyos fokozatait érinté kérdesek
megvalaszolasahoz nevesitett listdkra volt sziilkség. Ezen a téren Magyar Régész SzOvetség
tagsaga jelentette a kiindulopontot, amely 322 régészt takar. (Ez nem a teljes taglétszam,
mivel nem kizarolag régészek lehetnek tagok, hanem tarstudoményok képvisel6i is, illetve
partold tagként barki).

A Magyar Régész Szdvetség adatait az egyes intézmények — mizeumok, egyetemek, a
Magyar Tudomanyos Akadémia Régészeti Intézete — honlapjair6l szarmazé informéaciokkal
egészitettiik ki, ahol név szerint feltlintették az ott alkalmazott régészeket. Az interneten
alakult, régészeti témaju kozossegek az azokhoz csatlakozott régészekrél szolgaltak

hasznosithatd adatok forrasaként.

® Kenneth Aitchison, Discovering the Archaeologists of Europe: Transnational Report, http://www.discovering-
archaeologists.eu, 2008.
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2.3. A magyarorszagi régészek az elemzés soran figyelembe vett kdrének meghatarozésa

A jelentés irasa soran 508 név szerint nyilvantartott magyarorszagi régész —
illetve bizonyos kérdéseknel tovabbi 30 betdltott régész allas, de név szerint nem ismert
régész - adatait vettik figyelembe. A ,régész” megjel6lés minden esetben a régész
diplomaval rendelkezd, tehadt jogilag régésznek tekintheté személyt takar. A régesz
diplomaval nem rendelkezd, de a régészet teriiletén tevékenyked6 szemelyek — ,,amator

régészek” — szamardl nincsenek adatok.

3. Az eredmények 0sszefoglaldsa
3.1. A ,,régész” mint a régész szakma képviseléjének hivatalos és informalis, gyakorlati

definicidja Magyarorszagon, munkakore. A régészet altal érintett kutatasi tertlet

3.1.1. Arégészek végzettsége

Magyarorszagon régésznek az egyetemek allamilag akkreditalt régészet szakjain
minimum MA fokozatot szerzett szemeély tekintheté. A régész megjeldlés egyuttal a
lelohelyen végzett &satds vezetésére jogilag felhatalmazott személyt jelenti. Szakirdnyu
vegzettseggel nem rendelkez6 személyek is foglalkozhatnak azonban a leletarchivum

értelmezésével (elméleti, tobbnyire helytorténeti kutatassal).

3.1.2. A régeszek kutatasi teruletének idébeli hatarai

A régészeti kutatds targya az 1711 eldtt keletkezett anyagi kultdra emlékei. Az ezt
kdvet6 id6szak Magyarorszagon nem tartozik a régészet hataskorébe, bar kutatoi alkalmaznak
régészeti  modszereket. Régészek  segitséget nyljtanak  pl.  hadtorténészeknek
csatatérkutatasban, kerttorténészeknek kertek, parkok kutatasaban, esetenként néprajzi anyag
kutatasaban régészeti mddszerekkel, de mindezek nem tartoznak a szoros értelemben vett
régészet teriiletéhez. Az 6slénytani kutatas szintén kivil esik a régészet Magyarorszagon

hasznalatos fogalman.

3.1.3. A régeszek munkakorének f4 tipusai

A magyarorszagi regészek tevekenysege négy fé6 csoportra oszthatd, gy mint asato
régészek, elméleti kutatéssal foglalkozdk, hivatali tevékenységet végzoék és a régészeti munka
soran alkalmazott tarstudomanyok teriiletén aktiv kutatok. Az Ugynevezett asatd régész

terepmunkaval és az ott megfigyeltek, valamint a régészeti targyi emlékanyag elemzésével



foglalkozik, tevékenysége tehat egyardnt gyakorlati és elméleti, szemben a régeszek azon
csoportjaval, akik kizarolag elméleti tevékenységet folytatnak, és nem vesznek részt
terepmunkaban.

A Kulturalis Orokségvédelmi Hivatal 7-8 éve rendelkezik a régészeti lelohelyek feletti
orszégos felugyel6 jogkorrel. A hivatali tevékenyseget végzo felligyel6 régeszek nagy része itt
dolgozik, illetve a Kulturdlis Minisztériumban, amely iranyitja, és szakmailag felligyeli a
Hivatalt. Néhany régész soha nem végzett aktiv kutatdi tevékenységet, diploma utan régtén
hivatali régészként kezdte palyajat. A szakmai kozfelfogashan az adott személy régészet terén
valé gyakorlati jartassdga vagy annak hianya donti el, hogy szdmon tartjak-e a régészek
kozott.

A terepmunka azonban nem elég ahhoz, hogy a régésztarsadalom szamon tartott tagja
legyen valaki. Ha a jogi statuszat tekintve végzett régész a diploma megszerzése utan sok évig
csak as, de nem jelenik meg feldolgozassal, publikacidval a tudomanyos életben, kevés esélye
van arra, hogy a régésztarsadalom ismert és elismert tagja legyen. Egy ilyen palya lehet
valasztas kérdése, lehet azonban kényszerpalya is, hiszen az ut6bbi 6t évben igen nagy
azoknak a régészeknek a szama, akiknek nincs allandd6 munkahelylik (lasd 2. pont), ezért
asatésrol asatdsra élnek szerzédésekkel, igy kevés az idejik és lehet6ségik feldolgozni és
publikalni.

Tovabbi kérdés, hogy a gyakorlatban a régészek vagy a palyaelhagyok kézott tarthatok
szamon mindazok, akik a régészet mellett pl. térténelem, miivészettorténet, levéltar szakon is
szereztek diplomat, és nem régész statuszban tevékenykednek. Ok &satdst ugyan nem
végeznek, de régeszeti ismereteiket értelemszeriien felhasznaljak a torténelemtudoméanyok
egyéb teriileteinek modszereivel kombinalva, és tevékenységiik altalaban nem valik élesen el
az elméleti régészeti kutatastol.

Magyarorszagon a régészeti tevékenység sajatosan szabalyozott terlilete az
épliletrégészet, amely soran elvalik a fold felett allo éplletrészek kutatdsa és a
foldmozgatassal jaro tevékenység. A folddel fedett éplletrészeket csak régész diplomaval
rendelkez6 személy kutathatja (csak régész ,,shat”), az 4ll6 falakat régész, miiveszettorténész,
épitész is kutathatja roncsolasos technikaval. Mivel falkutatast az emlitett szakembereket
képzo egyetemek egyike sem oktat, a kutatok kizardlag a gyakorlatban szereznek ezzel
kapcsolatos ismeretet, és az ezzel foglalkoz6 intézmények szabalyozzak ezt a gyakorlatot. A
falkutatas kutatasi és dokumentacios modszere régeszeti, az értelmezés Osszefonodik az

épitészettorténettel és mivészettorténettel. Az épuletkutatds teruletén tehat az ugynevezett



miiemlékes szakma képvisel6i — régészek, mivészettorténészek, épitészek — kdzott nincs éles

hatarvonal.

3.1.4. A régeészet terlletén tevékenykedd, de régésznek nem tekinthetd személyek

Bér nem ritka az olyan, nagy gyakorlattal rendelkezé technikus vagy még diplomét
nem szerzett régeszhallgatd, aki a terepmunka sorén el tudja latni a régész feladatat, 6k
hivatalosan nem tekinthet6ek régésznek, mivel nem kaphatnak &satési engedélyt. Joguk van
viszont elméleti régészeti kutatast végezni és régészeti targyu irast publikalni, de az egyéni
teljesitményen mulik, hogy a tanulményt a szakfolydiratok szerkesztéi elfogadjak-e kdzlésre,
illetve hogy a szakmai kdzdsseg régészként tartja-e szamon.

A bolognai rendszer a magyarorszagi egyetemeken 2006 szeptemberétsl kerilt
bevezetésre. Mivel még nincs az Uj képzési rendszeren belil végzett BA-s évfolyam, ezért
még nem alakult ki a helylik a régésztarsadalomban. Jogilag tovabbra is csak a minimum MA
fokozatot szerzettek tekinthetéek régészek, a BA végzettségiiek nem kaphatnak feltarési
engedélyt.

Problémas az Ugynevezett ,,amator régészek,” kincskeresok tarsadalmon belili
megitélése. A szakma szempontjai alapjan nem tekinthetéek régésznek, mivel nincs
szakirdnyl végzettségik, és a kontextust dokumentalds nélkil megsemmisitve gyijtenek
régészeti leleteket, még ha azokat at is adjak az illetékes mizeumnak.

A tarstudomanyok (human- és természettudomanyok) azon képvisel6i, akik régészeti
anyagon végeznek vizsgalatokat, szorosan kotédhetnek a régész szakméahoz, pl. a Magyar
Régész Szdvetség tagjai soraban is van antropoldgus, archaeozooldgus, geoldgus, numizmata,
néprajzos, stb, valamint a Magyar Tudomanyos Akadémia Régészeti Intézetében
foglalkoztatnak antropologusokat, genetikusokat, geologust. A tapasztalat alapjan a
tarstudomanyok egyes kutatdi altal alkalmazott interpretaciés moédszerek hatarozzak meg,
hogy a tagabb értelemben vett régész szakmahoz tartoznak-e, azaz hogy a sajat médszertanuk
alkalmazésan tal az azokbdl szarmazd eredményeket értelmezik-e régészeti kontextusban.
Feltarasi engedélyt azonban csak akkor kaphatnak, ha rendelkeznek régészeti diplomaval,
egyebként régészeti leldhelyen csak régesszel egyitt, szakkdzremitkddoként (szakértoként)

dolgozhatnak.



3.2. A magyarorszagi régészek szama, megoszlasuk, munkahelylk és a
foglalkoztatottsaguk jellege szerint
3.2.1. A magyarorszagi régészek becsulhetd dsszlétszama

Osszesen 508 régész neve szerepel a jelen felméréshez készitett nyilvantartasban.

A Magyarorszégon él6 régészek szamarol nincs adat, de a meglévé adatok alapjan
megkisérelhet6 kikalkuldlni, hogy ez az 508 f6 a val6sdgos szamnak hany szazaléka.

A Kozponti Statisztikai Hivatal adatai alapjan a 2001/2002 és 2006/2007 6ta végzett
régészek szama: 272. Ez a 20-30 és a 30-40 év kozti korosztaly, amibél 219 név ismert, de
ebbol 45 f6 biztosan 35 és 40 év kozti, tehat valdsziniileg korabban végzett, marad tehat 174
ismert ember, aki kb. 2001/2002 6ta végzett. Ez alapjan minimum 98 ember sorsa ismeretlen,
6k nagyreszt palyaelhagyok, vagy rovidtava szerzodésekkel dolgoznak. Ehhez hozzajon a 174
ismert 35 évnél fiatalabb kozil 31 személy, aki ismeretlen helyen vagy rovid tavu
szerzédésekkel dolgozik, igy a 35 évnél fiatalabb régészek kozil minimum 136-nak nincs
stabil allasa. Ha a KOSZ-nél alkalmazott, de név szerint nem ismert 26, és a muzeumi
nyilvantartas alapjan a listarél hianyzé 4 ismeretlen személy 35 évnél fiatalabb, ez a szam
akkor is 100 koril van. Ez alapjan a szamitas alapjan a figyelembe vett 508 régész a
Magyarorszdgon €16, régész diplomaval rendelkez6 személyek maximum 80-85%-a.
Amennyiben azonban az 508 régész kozil ismeretlen kort 55 személy mind 35 év alatti lenne,
ez 90 % korulre modosulna.

Meg kell azonban jegyezni, hogy mivel foképp az allami intézményekben alkalmazott
és a szakmai kozéletben aktiv régészek jelennek meg a fent emlitett forrasokban, a stabil
allassal nem rendelkezo, fiatal kollegdk mellett a 35-40 év feletti, régész palyan nem aktiv
személyek kerllték el a legnagyobb eséllyel a felmérés latoszogét. A meglévé adatok
segitségével azonban legalabb nagysagrendjét tekintve kovetkeztetni lehet a régészek
szdméra, amely a fenti szadmitasok alapjan 550-640 kozott lehet, nagyobb valésziniiséggel
600-640 korul. Mindezek a szamok a ténylegesen régész diploméval rendelkezékre

vonatkoznak, tekintet nélkil arra, hogy régészként dolgoznak-e.



3.2.2. A magyarorszagi régészek megoszlasa a munkaltato intézmény illetve a
foglalkoztatottsag jellege szerint
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2. dbra. A magyarorszagi régészek megoszlasa a foglalkoztat6 intézmény és a

foglalkoztatottsag jellege alapjan 2



A régészek 3.1.3. pontban meghatérozott tevékenységi korei — terepmunka, elméleti
kutatés, hivatali munka, tArstudoméanyok teriiletén folytatott kutatds — az intézmények szerint a
kovetkez6képpen oszlik meg:

Terepmunkat és elméleti kutatast végeznek a muzeumok, egyetemek, a Kulturalis
Orokségvédelmi Szakszolgalat és a Magyar Tudomanyos Akadémia Régészeti Intézete altal
alkalmazott régészek. A gyakorlatban a hangsuly az utébbi évtizedben egyre inkabb a
terepmunkara keriilt. A fenti intézmények altal megbizott vallalkozok, illetve a révid tava
szerzodésekkel foglalkoztatott régészek nagyrészt terepmunkat végeznek. Hivatali
tevékenységre specializalddott régészek az Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium, a Kulturalis
Orokségvédelmi Hivatal és a Kulturadlis Orokségvédelmi Szakszolgalat keretein beldl
tevékenykednek.

Magyarorszagon 6sszességében a muzeumokban dolgoznak régészek a legnagyobb
szamban; ez a 19 megyei muzeumot, a Budapesti Torténeti MUzeumot és a Magyar Nemzeti
Mduzeumot jelenti. Az itt foglalkoztatott régészek munkakdréhez tartozik a terepmunka mellett
a gyiijtemény gondozésa, nyilvantartasa, valamint az ismeretterjeszté tevékenység is. Asatast
nem végzé6 muzeumok is alkalmaznak olyan szakembereket, akiknek egyik végzettségik
régész, ilyen pl. az Iparmiivészeti Mizeum, a Szépmivészeti Muzeum és a Magyar Nemzeti
Galéria. Valdjaban az utébbi években emelkedett a midzeumokban alkalmazott régészek
szama, de ez a valtozas elenyész6, osszehasonlitva az azdta diplomat szerzettek és a
nagyberuhazasokat megel6z6 feltdrasok sordn szerzédéssel alkalmazott régeszek szdmaéval.
Ezzel szemben a 3.2.1. pont szdmitasai alapjan 2002 Ota szerzett diplomat a magyarorszagi
régészek 45%-a (ez az arany a valdsagban ennél valamivel kevesebb lehet, mivel nem kerdilt

be a nyilvantartasunkba a 2002 el6tt vegzett régészek mindegyike).

Midzeumakban
alkalmazott 20012002 és 20062007
regeszek kazt diplomat szerzett
sZama regeszek szama

2002 207

2003 204

2006 241 | 272

3. dbra. A mizeumokban alkalmazott régészek szaménak alakuldsa az ugyanazon

idgszakban diplomét szerzett régészek szaméval 6sszevetve
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3.3. A régészek kor és nem szerinti megoszlasa

3.3.1. Nemek szerinti megoszIlas

2029 30-39 4049 5059 60 69 7079 80< 2 {sszesen
Férfi 18 97 40 42 29 5 4 23 264
Na 19 85 32 54 23 3 1 27 244
ﬂaszesen_ 37 182 72 95 52 9 4 o] 508

4. abra. Nemek szerinti megoszIas

A vizsgalt magyarorszagi régészek korében nok és férfiak ardnya viszonylag
kiegyensulyozottnak mutatkozik. Az 508 régész kozil 20 6 a kilonbség a férfiak javara.

A figyelembe vett minta alapjan a muazeumoknal, egyetemeken és a Régészeti
Intézetben valamivel tobb a férfi. Ez nagy valdszintiséggel a val6sagos aranyt tikrozi, mivel a
fenti intézményeknél dolgozo régészek kodzel mindegyike bekerult a nyilvantartdsunkba.
Amellett, hogy a 20-40 év kozti nok kozil jo néhdny az egyetem utan nem is kezd el
régészként miikddni, hanem gyermekneveléssel foglalkozik, tobb a néi pélyaelhagyo is,
valamint tobb né dolgozik régészként stabil &llas nélkil, révid tava szerzédésekkel. Meg kell
azonban jegyezni, hogy ebben az esetben nem biztos, hogy a diagram a valos képet tikrozi,
mivel a magyarorszagi régészek mintegy 80-85%-a szerepel csak a figyelembe vett mintaban,
igy a kimaraddk jelent6sen modosithatnak az ardnyokon. Ez lehet esetleg oka a nék és ferfiak
Osszes létszamaban mutatkozo 20 fés killonbségnek is, mivel az elemzés soran figyelembe
vett adatalloméany foként az aktiv régészekre vonatkozik, az ideiglenesen — gyermeknevelés
miatt, azaz értelemszeriien ndi — vagy véglegesen a régész palyardl visszavonult régészek
nehezebben elérhetének bizonyultak. A 40-60 év kozti, még aktiv régészek kozt egészében

véve kiegyensulyozott a nemek aranya.

11



300

250

200

mFérfi

150 BHG

100

a0

£ & & e -] N S R -
& A R 4@{\" o &o&\\ &5 @ & AQE’\\ 5 &
) EN kL il R & i b &
& oF Bra"’e & \Qs\\\éb o a@,’bb & Q~§\ o
il SE g + 47 &F
& 4 £ & 4
@ K & o
o & K S
a3
# i & a3
& & & S
oF o 55
& +
«\5’0
el
@*Q

5. dbra. Nemek szerinti megoszlas a foglalkoztatd intézményekben és a foglalkoztatottsag

jellege tekintetében

3.3.2. Korcsoportok szerinti megoszlas

A rendelkezésre all6 adatok alapjan a régészek 89 %-anak ismert az életkora. A 20-30 év
kozottiek alulreprezentaltak az elemzés soran figyelembe vett régészek kérében, mivel még
nem csatlakoztak intézményekhez, a legtdbb stabil allas nélkili a fiatal régészek kozott van,
akik legkorabban 24-25 évesen szereznek diplomat. A 30-40 koztiek sokan vannak, mivel
ebben az id6szakban mar tobb régeészt képeztek, és 6k méar kdnnyebben megtalalhatok
intézményeken keresztll. A 3.2. pont alapjan a 35 év alattiak, azaz a 2002 és 2006 kdzott
diplomazottak korébdl ezen tal szamolhatunk kb. 100 tovabbi személlyel, az idésebbek kozil
ennél joval alacsonyabb lehet a mintaban nem szereplék aranya. gy a magyarorszagi régészek
teljes szdmét tekintve a megoszlas jelentésen modosulna, a 20-40 év koztiek arénya joval
nagyobb, mint azt a fenti grafikon mutatja. Viszonylag magas, 13% a nyugdijas kortak aranya

a mintaban, 6k tovabbra is aktivak, gyakran a kordbbi intézménylikhéz kapcsoloddan.

12



120

100

]

B0

40

20

20-29 30-39 40-49 £0-55 BO-65 70-79 a0= ?

6. dbra. Nemek és korcsoportok szerinti megoszlas

3.4. Csokkent munkaképessegii egyenek a régészet teréen.

Magyarorszdgon a  csokkent munkaképesség fogalmat a megvéltozott
munkaképességii dolgozok foglalkoztatasardl és szocidlis ellatasarol szolo 8/1983. (VI.
29.) EUM-PM egyuttes miniszteri rendelet hatarozza meg. Ennek értelmében megvaltozott

munkaképességiinek tekintheté az a dolgozo, aki

1. egeszségi allapota romlasabdl eredé munkakeépesség-valtozds miatt eredeti
munkakdrében, rehabilitacids intézkedés nélkil, teljes értékii munka végzésére
tartdsan alkalmatlanna valt, de

2.

o) aa) Oregségi nyugdijban,

o) ab) rokkantsagi nyugdijban,

o) ac) baleseti rokkantsagi nyugdijban,

o) ad) dregségi vagy munkaképtelenségi jaradékban nem részesiil;
3. Uzemi baleset vagy foglalkozasi betegség kovetkeztében baleseti jaradékban
részestl és eredeti munkakdrében munkaltat6janél teljes értékii munka végzésere

tartdsan alkalmatlanna valt;
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4. guimokaros betegsége miatt munkaltatdjanal nem foglalkoztathat6; vagy

5. a fegyveres testilett6l egészséglgyi alkalmatlansaga miatt leszerelték.

Tudomasunk szerint az elemzés soran figyelembe vett régeszek kozil senki nem tartozik

ebbe a kategdriaba.

3.5. A régészet terén dolgozdk szarmazasi helye

10 alatti az itt alkalmazasban all6 kulfoldi szarmazastuak szama, tobbségik mar
magyar allampolgarsaggal is rendelkezik. Szarmazasi helyiik az Amerikai Egyesiilt Allamok,
Oroszorszag, Spanyolorszag, Algéria.

Kulon kategoriat képez a Magyarorszagon €16, hataron tuli magyar régészek valamivel
szélesebb rétege. A Szlovakiabdl, Romaniabol, Szerbiabol érkez6 magyarok kozil, akik
Magyarorszdgon szereznek MA szinti diplomat vagy PhD fokozatot, sokan magyar
allampolgarsagra tesznek szert, és Magyarorszagon dolgoznak régészként. Szamuk 20-30
kdzott lehet, jelen munka sordn nem siker(lt pontos adatokra szert tenniink.

Nemzetkdzi egyuttmitkddésre épilé projektek léteznek, de az ezekben részt vevé
régészek a sajét intézményeik keretein beliil miikddnek Magyarorszagon. Eléfordult azonban,
hogy a magyarorszagi nagyberuhdzéasos feltarasoknal jelentkezg régészhianyt alkalmilag
kilfoldi régészek bevonasaval toltotték be. 2004 6ta példaul néhany alkalommal szabolcs-
szatméri megel6z6 feltardsokra roméniai magyar €s roman régészek csoportja jott at
Magyarorszagra. Nem tisztazott azonban a kulféldon szerzett régész diploma érvényessége
Magyarorszagon, azaz hogy a kilféldon végzett szakember régésznek szamit-e jogilag,

vezethet-e asatast.*

* Boz6ki-Ernyey Katalin, Preventive Archaeology in Hungary. One Step Behind, in: European Preventive
Archaeology. Papers of the EPAC Meeting 2004, Vilnius, szerk. Bozdki-Ernyey Katalin (National Office of
Cultural Heritage, Hungary, 2007), 116.
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3.6. A magyarorszagi régészek teljes illetve részmunkaidejii alkalmazasa

3.6.1. Teljes és részmunkaideji alkalmazas

A mintaul vett 508 régész kdzll minddssze 6 alkalmazott részmunkaidében (4 mizeumban és
2 a Magyar Tudoményos Akadémia Régeszeti Intézetnél), a tébbi teljes munkaidében

foglalkoztatott.

3.6.2. HosszU és rovid tavu alkalmazés

Magyarorszdgon nem a teljes- és részmunkaidés foglalkoztatottsdg jelent
valasztévonalat a régésztarsadalmon bellil, hanem a révid- és hosszu tavu alkalmazas.

A muzeumi alkalmazottak szdma nem elég a beruhdz&sokat megel6z6 feltardsok
Kivitelezésére. 2002-ben az asatasok 76 %-a volt ilyen megel6z6 feltaras, 2003-ban 85%,
2004-ben 89%. 1999-ben a régészeti asatasok szdma minddssze 54%-a volt a 2004-es
adatnak.®> A hidnyt az intézmények rovid tavra, egy-egy munkara alkalmazott régészekkel
potoljak. Igy a régész szakma nem elhanyagolhatd hanyada révid tava szerzédésekkel,
projektrél projektre vandorolva dolgozik, és kivételektsl eltekintve, nagyrészt terepmunkét
veégez. Az ilyen helyzetbe kerllt régész hosszu tavi megélhetése és lehetésége a tudomanyos
tevekenysegre bizonytalan. Mikor régész szerzédése lejér, tovabblép egy Gj feltdrdsra. Ez a
probléma mar korabban is fennallt: 2000-ben az dsszesen kb. 300 magyarorszagi régész koziil
133 régész allt megyei muzeumi alkalmazasban. A kb. 300 régész koziil azonban 228 vezetett
asatast, tehat legalabb 95 rovid tava szerzédéssel b

A jelen elemzés soran figyelembe vett 508 régészbsl 51 fének nincs &llando
munkahelye, de a 3.2.1. pontban hivatkozott adatok alapjan ehhez hozz4jon minimum 69 f6
(99 2001/2002 6ta végzett, a listin nem szerepld személy, minusz 26 a KOSZ-nél és 4
muzeumoknal alkalmazott, ismeretlen személy). Minimum 120 régésznek nincs tehat allando
munkahelye, azaz rovid tavl szerzédésekkel dolgozik vallalkozoknak vagy allami
intézményeknek.

A 7. dbra a rovid tavu szerzédessel alkalmazottak korcsoport szerinti megoszlésat
mutatja az elemzés sorén figyelembe vett 508 régész kozott. Lathatdan a diploma utani elsé
masfél éwvtizedilkben lévok a leginkdbb érintettek, 6k képezik az ilyen forméban
foglalkoztatottak tébb mint 80%-at. A 8. abra a 20-40 év kozottiek (ez valdjaban a 25-40 év
kozottieket jelenti, mivel elenyészé azoknak a szdma, akik 25 éves kor el6tt szereznek

diplomat) megoszlasat mutatja az alkalmazés helye és formaja szerint az 508 f6s mintan bel(l.

® Boz6ki-Ernyey 2007, 112.
® Boz6ki-Ernyey 2007, 115-116.
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Eszerint 19 %-uk dolgozik rovid tavu szerzédésekkel. Ugyanez a 3.2.1. pont szamitasai
alapjan korrigalt adatokkal lényegesen jelentésebb aranyt jelent (9. abra): a fiatal régészek

37%-a néhany honapra szol6 szerzédésekkel dolgozik kilénbézé intézmények vagy

vallalkozok megbizasara.

mereflen kani

53%0

7. abra. A rovid tavu szerzédéssel foglalkoztatott régészek megoszlasa korcsoportok

szerint

csaladanya  kilfaldan
palyaelhagyd el 2%
3%

egyetemen

o o%

egyéb kulturalis intézmeénynél
05%

ismeretlen helyen
3%

alkalmi, meghizdsos

szerzddésekkel
19%

mizeumokban
39%

vallalkozd
3%
phd-gsztindijas
2%
KOSZ
g%

KOH Magyar Tudormanyos Akadémia
7% Régészeti Intézete
6%

8. abra. A 20 és 40 év kozotti régészek megoszlasa a foglalkoztatd intézmények és a

foglalkoztatottsag jellege szerint
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9. dbra. A 20 és 40 év kozotti régészek megoszlasa a foglalkoztatd intézmények és a

foglalkoztatottsag jellege szerint, a magyarorszagi régészek kalkulalt 6sszlétszamat tekintve

3.7. A régészet teriletén alkalmazasban allok szamanak alakulasa az elmult
évtizedben

A kérdés tekintetében a muzeumi alkalmazottakrdl rendelkeziink 6sszehasonlithatd
adatsorral a Kozponti Statisztikai Hivatal nyilvantartasa, illetve publikaciok alapjan.

A muzeumi alkalmazottak szdma az 1980-as években 160-180 f6 kozo6tt ingadozott,
ebbsl 100-120 fét a megyei mizeumok, 50-60 f6 a févérosi mizeumok foglalkoztattak.’
2000-bél csak a megyei mazeumok régészeinek szamérél van adat, ez 133 fé volt.® A
statisztikai hivatal adatai alapjan 2002-ben 207, 2003-ban 204 6 volt alkalmazott, 2006-ban
pedig 241. Az utolsd, 2006-0s adat Ota nincs pontos adat, de 10 feletti a 2007-2008-ban
megsziintetett muzeumi régész statuszok szama. Ezzel szemben a 2007-ben alapitott
Kulturalis Orokségvédelmi Szakszolgalat 50 régésznek adott munkat. A Magyar Tudomanyos
Akadémia Régészeti Intézetében, a Kulturalis Orokségvédelmi Hivatalban nem valtozott az
alkalmazott régészek dsszlétszama az elmult 6t évben és tudomasunk szerint az egyetemeken

sem.

7 Jankovich-Nagy 2004, 40, 64. &bra
& Bozoki-Ernyey 2007, 115.
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10. &bra. A mUzeumokban alkalmazott régészek Iétszaménak alakuldsa 1989 és 2006

kozott

Megallapithat6 tehat, hogy a muzeumokban alkalmazott régeszek szama az
elmult 6t évben nétt (10. &bra), azonban nem hivatalos adatok alapjan az elmult egy évben
megfigyelheté tendencia a régész statuszok megszintetése régészek elbocsatasa Gtjan, illetve
olyan médon, hogy a nyugdijazottak helyét nem toltik be fiatalabb kutatokkal. Pozitiv
valtozast hozott a régészek foglalkoztatottsaga szempontjabdl a Kulturalis
Orokségvédelmi  Szakszolgalat létrehozasa, ahol 50, tobbnyire fiatal régészt

szerzodtettek.

3.8. Az alkalmazésban all6 régeészek szdmanak varhatd alakulasa a kdvetkezé
években

A muzeumokban csokkenés varhat6 a kozalkalmazottak kérében, ahogy azt a jelenlegi
tendencia mutatja. Az egyéb (6nkormanyzati) intézményeknél is, de ez nem feltétlenil
vonatkozik a régészekre. A kovetkezé években élénk beruhdzasi tevékenységre lehet
szamitani, amelyek megkivanjak a megel6z6 régészeti feltarast, és ezeket a feltarasi joggal
rendelkezé intézmények fogjak végezni. Minden bizonnyal névekedni fog a KOSZ altal
foglalkoztatott régészek szama, de a megyei mizeumok és a Budapesti Torténeti MGzeum is
ragaszkodnak a megeléz6 feltarasok kivitelezésehez, tehdt tovébbra is kell, hogy

alkalmazzanak régészeket. Sziikség lesz olyan mazeumi régészekre is, akik nem asnak, hanem
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értelmezik a leleteket, és kiallitasokat rendeznek, mivel a régészeti kiallitisok még mindig a
legkedveltebb kiallitasi miifajnak szdmitanak Magyarorszagon, és ezzel a turizmusfejlesztés is

szamol.

3.9. A magyarorszagi régészek tudomanyos fokozata

A Magyarorszagon sziiletett tudomanyos fokozatok szamarol rendelkeziink csak
adatokkal. Forras: a Magyar Tudomanyos Akadémia adatbazisa (www.mta.hu).

Az MA fokozatok szama megegyezik a régészek szamaval (lasd 3.1.1.).

Osszesen 76 régész rendelkezik PhD-nak megfeleld fokozattal. 74 a régészet illetve a
torténelemtudomanyok teruletén sziiletett, 1 a néprajz, 1 pedig az egyiptoldgia terén.

A Magyar Tudoméanyos Akadémia doktora illetve a tudomény doktora: 17 6, ebbél
15 a régeszet illetve torténelemtudomény teriilletén, 1-1 a mezégazdasagi tudomany
(archaeozooldgia) és a bioldgia (archaeobotanika) teriletén.

A Magyar Tudoméanyos Akadémia régész tagjai: 3 f6.

Kulfoldi akadémiai tagsag: 1 f6 a Norvég Tudomanyos Akadémia kilfoldi tagja, 1 f6 a
Francia Tudoményos Akadémia kiilfoldi levelezé tagja és Katalan Kirdlyi Akadémia levelez6

tagja.

3.10. Informacié a képzéshbeli és képességbeli hianyossagokrél a munkaadok
szempontjabol

A 2.1. pontban dsszefoglaltak miatt nem volt mddunk a DISCO program keretén belil
felmérni, hogy a régészek képzettsége és képességei mennyiben felelnek meg az igényeknek a
munkaaddk véleménye szerint, az altalanos tapasztalat alapjan pedig mindez nem jelenik meg
a munkaadok szempontjabol. A terepmunkat végzé intézmények tobbseégenek részérsl a
feladatok — beruhazasokat megel6z6 feltarasok — altal meghatarozott elvaras a régész felé,
hogy gyorsan, megbizhatdan, tisztan asson.

A Kkét nagy, magyarorszagi egyetem kozott van kilonbség: Szegeden hagyomanyosan
szoros az OsszefonOdas az oktatas és a muzeum kozott, a didkokat bevonjak a muzeumi
tevékenységbe, mig Budapesten inkdbb az elméleti kutatds szinvonalat erésitik. Gyakran
felmeril hidnyossag az idegen nyelvek ismerete terén, nem ritkdn a kotelez6 nyelvvizsga

hianya miatt nem jutnak a végzos régeszhallgatok a diploméajukhoz.
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3.11. A régészeti munka javadalmazasa
Magyarorszdgon az é&llami intézményeknél kozalkalmazasban 4&llok bérének
kiszdmitdsat kormanyrendelet hatdrozza meg (49/1993. (Ill. 26.) kormanyrendelet a
kdzalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. térvénynek a kdzponti koltségvetési
szervként mitkddo kutatd- és kutatést kiegészito intézeteknél és kutatokat foglalkoztato egyes
intézményeknél torténd vegrehajtasarol). E szerint a kozalkalmazottak az iskolai végzettség,
szakképesités, tudoményos fokozat, valamint az akadémiai tagsag alapjan fizetési osztalyokba
tagozddnak. Ezeken belil a kdzalkalmazotti jogviszonyban eltoltott idé hossza is befolyasolja
a javadalmazast. Ez a javadalmazasi rendszer vonatkozik az allami intézményeknél
alkalmazott régészekre. Mivel a régeész foglalkozas feltétele a minimum MA szinti egyetemi
diploma, képvisel6i a fels6 hadrom fizetési osztalyba tartoznak.
A 2008-as kozalkalmazotti bértdbla alapjan a régészek javadalmazasa (brutt6
sszegek):®
e MA fokozat: 129.500 - 235. 700 Ft (528,5 — 962 €)™,
e PhD fokozat: 142.000 — 262.300 Ft (579,6 — 1070,6 €),
e a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora, akadémiai tagsag: 154.500 —
289.300 Ft (630,6 — 1180,8 €).

Az egyetemi tanari, az egyetemi docensi és az egyetemi adjunktusi, tovabba a Magyar
Tudomanyos Akadémiahoz tartozé intézményekben a kutatéprofesszori, a tudomanyos
tanacsadoi és a tudoményos fémunkatarsi munkakdrok harom fizetési fokozatra tagozddnak
az oktatdi-kutatéi bértabla alapjan. Az egyes munkakorok betoltésének kritériumait (pl.
tudomanyos fokozat) az intézmények hatarozzak meg. Ezen munkakdrok javadalmazas a
kovetkezo (bruttd dsszegekkel):

e egyetemi tanar, kutatoprofesszor és tudomanyos tanacsadé: 437.300 — 463.500
Ft (1785 - 1892 €),

e egyetemi docens és tudoméanyos fomunkatars: 306.100 — 332.300 Ft (1249,4 —
1356,3 €),

e egyetemi adjunktus: 218.700 — 231.800 Ft (892,6 — 946,1 €).

® Magyarorszagon a személyi jévedelemadé 1.700 000 Ft-ig 18%, 1.700 000 Ft felett 306 000 Ft és az 1.700 000
Ft feltli rész 36%-a.
192008. majus 13-i arfolyamon.
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Osszehasonlitd adatként Magyarorszagon a szellemi foglakozastak bruttd atlagkeresete 2007-
ben 233.352 Ft (952,4 €) volt. A teljes munkaidében foglalkoztatottak brutt6 atlagkeresete
2008 els6 félevében 196.400 Ft (801,6 €) volt. A nett6 atlagkereset 120.800 Ft (493,6 €) volt,
ez a fizikai munkat végzoék kdrében 89.400 Ft (364,9 €), a szellemi foglalkozéstak kdrében
155.800 Ft (635,9 €).

Mivel a 2.1. pontban vazolt indokok miatt nem allt médunkban részletes felmérést
végezni az egyes intézményekben, a bérek tényleges megoszlasarél nem rendelkeziink
adatokkal. Részletesebb adatokat a Magyar Tudomanyos Akadémia Régészeti Intézetbol
kaptunk a bérek tudomanyos fokozat szerinti megoszlasarol. Ez alapjan az atlagbérek (bruttd
0sszegekkel):

MA fokozat: 208.300 Ft (850,2 €),

PhD-nek megfelel6 fokozat: 291.000 Ft (1187,7 €),

MTA doktora: 415.714 Ft (1696,8 €).

Mindezek az adatok csak a kozalkalmazottakra vonatkoznak. A vallalkozok,
szerzddéses régészek beére ettdl jelentésen eltérhet, ez szinte kovethetetlen. A megbizésos
szerzddéssel alkalmazottak terepi Grabére altalaban magasabbra jon ki, mint a kdzalkalmazotti
fizetés orabérre leosztva, de 6k nem kapnak egyéb jarulékot, mint példaul tdppénzt és fizetett

szabadnapokat.

4. Az eredmények 0sszefoglalasa

Mivel Magyarorszag a DISCO project utolsé szakaszaban kapcsolédott be, ezért
mar nem volt lehetéségiink szisztematikus felmérést végezni, az elemzés meglévé
adatallomanyok felhasznalasaval késziilt. igy a magyarorszagi régészet helyzetérél
rajzolt kép nem tekintheté teljesnek, csak bizonyos tendenciak bemutatasét tiizhettik ki
célul.

Magyarorszagon régésznek az egyetemek allamilag akkreditalt régészet szakjain
minimum MA fokozatot szerzett személy tekinthet6. A régész megjelolés egyuttal a
lelohelyen végzett &satds vezetésére jogilag felhatalmazott személyt jelenti. A bolognai
rendszer Magyarorszagon 2006-ban kerilt bevezetésre. A BA fokozatot szerzettek helye a
régész szakmaban még nem alakult ki. Asatast nem vezethetnek, mivel az &satési engedély
feltétele a minimum MA fokozat. A régészek 10-15%-a rendelkezik minimum PhD

fokozattal, amelyek donté tobbségukben Magyarorszagon szllettek. A Magyarorszagon aktiv
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régészek jelent6s tobbsége magyar nemzetiségi. 10 alatti az itt alkalmazéasban all6 kulfoldi
eredetiiek szama, 6k nagyrészt mar magyar allampolgarsaggal is rendelkeznek. Kilon
kategoriat képez a Magyarorszagon él6, hataron tali (szlovékiai, roméniai, szerbiai) magyar
régészek valamivel szélesebb rétege.

Az elemzeés sordn 508, a jelen tanulmanyhoz készitett nyilvantartasban szereplé
magyarorszagi régész adatait vettik figyelembe. Ez, szamitasok alapjan, a teljes szakma
mintegy 80-85%-a lehet, igy a régészek dsszlétszama 600 korilre becsilheté. A nék és
férfiak megoszlasa nagyjabol kiegyenlitett, a kiilonbségek foként a kisgyermekek nevelésével
elfoglalt korosztalyt érintik. Az elemzés soran figyelembe vett minta a korcsoportok
megoszlasa szempontjabol kevéssé tiinik reprezentativnak, mivel az utdbbi hat évben kiosztott
diplomék szdma alapjan a régésztarsadalom a nyilvantartasunk altal nem tartalmazott, tovabbi
kozel 20%-a 35 év alatti. igy dsszességében a régészek kozel 55%-a lehet fiatalabb 35 évnél.
Viszonylag magas a tudomanyos életben aktiv nyugdijazott régészek szama.

A magyarorszagi régészek tevékenysége négy f6 csoportba sorolhatd, ugy mint &sato
régészek, elméleti kutatassal foglalkozok, hivatali tevékenységet végzok és a tarstudomanyok
tertiletén aktiv kutatok. A gyakorlatban egy-egy régész munkakorében ezek a tevékenységek
gyakran 0Osszefonodnak. Régész allhat allami intézmények (mizeumok, a Magyar
Tudomanyos Akadémia Régészeti Intézete, egyetemek, a Kulturalis Orokségvédelmi Hivatal,
az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium és a Kulturalis Orokségvédelmi Szakszolgalat)
alkalmazasaban hatarozatlan és hatarozott ideji kdzalkalmazotti szerz6déssel, vagy dolgozhat
rovid tavl szerzédésekkel az orszag kilonbdzé intézményeinek mint az intézmény Altal
kdzvetlenll megbizott régész vagy a megbizott vallalkozé alkalmazottja. A figyelembe vett
508 régész 46%-a dolgozik muzeumoknal, 13 %-a egyetemen illetve a Magyar Tudomanyos
Akadémia Régészeti Intézetében, 9%-a a Kulturalis Orokségvédelmi Szakszolgalatnal. A
nagyberuhazok mint a beruhdzast megel6z6, eldirt régészeti kutatas megrendel6i altal
foglalkoztatott régész szakértok szama csekély, és mas szakmai tevékenységet is végeznek
ezzel parhuzamosan.

Magyarorszdgon tehat 0Osszességében a muizeumokban dolgoznak régészek a
legnagyobb szdmban; ez a 19 megyei mlGzeumot, a Budapesti Torténeti Mizeumot és a
Magyar Nemzeti Muzeumot jelenti, valamint néhany tovabbi, feltarési joggal nem rendelkez6
muzeumot. Az itt foglalkoztatott régészek munkakdréhez tartozik a terepmunka mellett a
gytjtemény gondozasa, nyilvantartasa, valamint az ismeretterjesztés is. Val6jaban az ut6bbi
években emelkedett a kozintézményekben alkalmazott régészek szama, de ez elenyészo,

dsszehasonlitva az azdta diplomét szerzettek és a nagyberuhazasokat megel6zé feltarasok
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sordn szerzédéssel alkalmazott — tehdt a feladatok elvégzéséhez szilkséges — régészek
szamaval. Magyarorszdgon a régésztarsadalmon belill vélasztovonalat jelent a rovid- és
hossz( tavl alkalmazés. Bar a nagyberuhédzésos feltarasok idélegesen munkét biztositanak,
kilondsen a nagy létszdmda, fiatalabb régésznemzedék szdmaéra bizonytalan a szakmai jovo
intézményes hattere: kb. 37%-uk nem rendelkezik allandé munkahellyel, hanem révid tavd,
néhany honapra sz6l6 szerzédésekkel dolgozik kilonbdzé intézményeknél és vallalkozoknal.
Ez a jelenség komoly és megoldasra var6 problémat jelent a régész palyakép, de a régész
munka célja és jellege szempontjabol is. Az elmult évtizedekben a régészképzés elsésorban az
allami intézmények keretén belll végzett, tudomanyos kutatoi tevékenységre készitett fel.
Ennek jellege azonban megvaltozott: a nagyberuhazésos feltardsok korszaka més, elsésorban
gyakorlati készségeket és képességeket kdvetel meg, és egy Uj tipust palyaképet kinal a

régészek szamara.
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